STATUT FUNDACJI

ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Fundacja pod nazwa: FUNDACJA POMOCY KOBIETOM EUROHELP, zwana dalej Fundacja,
ustanowiona przez: Joanng Kmiecik zwana dalej fundatorem, aktem notarialnym sporzadzonym
przez notariusza Arkadiusza Szkurlata w kancelarii notarialnej w Czgstochowie, ul. Kilinskiego
30/3, w dniu 22 wrze$nia 2009r. oraz w dniu 06 pazdziernika 2009r., dziata na podstawie przepisow

prawa oraz postanowien niniejszego statutu.

§2

Fundacja moze postugiwac si¢ skrétem nazwy: ,,Fundacja Eurohelp”

§3
Fundacja posiada osobowo$¢ prawna.

§ 4

Fundacja zostala ustanowiona na czas nieokreslony.

§5

Siedziba Fundacji jest miasto Czgstochowa.

§ 6
Terenem dziatania Fundacji jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej. Dla realizacji celow statutowych
Fundacja moze prowadzi¢ dzialalno$¢ poza granicami kraju na terenie innych panstw, z

poszanowaniem tamtejszego prawa.

§ 7
Fundacja moze by¢ cztonkiem organizacji — w tym migdzynarodowych zwiazanych z
propagowaniem i realizacja celow statutowych Fundacji.

§ 8

Ministrem wiasciwym ze wzgledu na cel Fundacji jest Minister Zdrowia.



§9
Fundacja moze ustanawia¢ odznaki i tytuly honorowe i przyznawac¢ je wraz z innymi nagrodami
1 wyrdznieniami osobom fizycznym i prawnym zastuzonym dla celow

obranych przez Fundacjg lub dla samej Fundacji.

§ 10
Dziatalno$¢ Fundacji oparta jest na pracy spotecznej cztonkdéw i wolontariacie.

§ 11
Do prowadzenia dziatalnosci Fundacja moze zatrudnia¢ pracownikow.

§12
Dla osiagnigcia swych celow Fundacja moze wspiera¢ dziatalno$¢ innych osob 1 instytucji zbiezna z
jej celami.

ROZDZIAL 11
CELE I SRODKI DZIALANIA

§13
Celami Fundac;ji sa:

1. Niesienie pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej 1 zdrowotnej oraz wyrownywanie szans tych rodzin i oséb, w szczego6lnosci
obejmujacej dzieci i mtodziez.

2. Dziatalno$¢ na rzecz integracji i reintegracji spotecznej i zawodowej 0sdb zagrozonych
wykluczeniem spolecznym oraz przeciwdzialanie patologiom spotecznym.

3. Dziatalno$¢ charytatywna.

>

Dziatalno$¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechnianie i ochrona
praw dziecka, oraz ochrony zycia poczgtego.

Upowszechnianie i ochrona wolnos$ci i praw cztowieka.

Ochrona i1 promocja zdrowia oraz upowszechnianie kultury fizycznej i sportu

Organizacja wypoczynku dzieci 1 mlodziezy.

Dziatania w zakresie nauki, edukacji, o§wiaty 1 wychowania dzieci i mtodziezy.

A P B A

Dziatalno$¢ wspomagajaca rozwoj spoleczny i kulturalny miasta Czgstochowy.

10. Dziatalno$¢ w zakresie kultury 1 sztuki, w tym krzewienie kultury i sztuki
chrzescijanskie;.

11. Podejmowanie dziatan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijanie kontaktow i

wspolpracy migdzy spoteczenstwami.

12. Promocja 1 organizacja wolontariatu.



§ 14

Fundacja swe cele realizuje poprzez:

[S—

. Organizowanie 1 prowadzenie systemu poradni dla dzieci i mlodziezy ze Srodowisk

zagrozonych wykluczeniem spolecznym, a takze ich os6b bliskich.

2. Prowadzenie programu ochrony zycia poczgtego 1 przeciwdzialania aborgji.

3. Tworzenie 1 prowadzenie mieszkaniowych obiektow socjalnych dla kobiet w ciazy w
ramach programu ochrony zycia poczgtego.

4. Inicjowanie, organizowanie 1 prowadzenie rodzinnych doméw dziecka, placowek
opiekunczo-wychowawczych wsparcia dziennego, catodobowych placowek opiekunczo-
wychowawczych, osrodkéw adopcyjno-opiekunczych.

5. Podejmowanie roznych dzialan majacych na celu zapobieganie szerzeniu si¢
1 ograniczenie zjawisk patologii spolecznych, w tym w szczegdlnosci narkomanii,
alkoholizmu, aborcji 1 przemocy.

6. Tworzenie 1 prowadzenie punktow informacyjnych, poradni, $wietlic, przedszkoli,
klubow, kawiarni shuzacych realizacji celow statutowych.

7. Udzielanie pomocy finansowej wspierajacej uzdolnione dzieci i mlodziez, a w
szczegdlnosci w formie stypendidow naukowych, oplat czesnego, optat za bursy,
akademiki, internaty i inne.

8. Organizacji wypoczynku dzieci i mtodziezy, w tym koloni, obozow i wycieczek.

9. Organizowanie wydarzen kulturalnych, sportowych i edukacyjnych, w tym takze
organizowanie i finansowanie konkursow.

10. Tworzenie i prowadzenie szeroko rozbudowanych programoéw i kampanii spolecznych,
edukacyjnych, promocyjnych i kulturalnych, ich upowszechnianie w internecie, srodkach
masowego przekazu oraz w formie wydawnictw.

11. Skupianie wokot idei Fundacji ludzi w Polsce i poza jej granicami, w tym w
szczegllno$ci miodziezy oraz przedstawicieli §rodowisk tworczych, intelektualnych i
naukowych.

12. Wspieranie dzialalnosci religijnej kosciotow 1 zwiazkow wyznaniowych ktérych

dziatalnos$¢ statutowa jest tozsama z celami statutowymi fundacji.

ROZDZIAL 111
MAJATEK I FUNDUSZE FUNDACII

§ 15
Majatek Fundacji stanowi wktad pienigzny Fundatora w kwocie 1.000,00 ztotych (stownie: jeden
tysiac zlotych) tworzacy fundusz zalozycielski Fundacji oraz $rodki finansowe, nieruchomosci,
ruchomosci nabyte przez Fundacj¢ w toku jej dziatania.



§16

1. Fundacja odpowiada caltym swoim majatkiem za swoje zobowigzania.

2. Fundacja nie ma prawa:

1) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowiazan majatkiem organizacji w stosunku do
jej cztonkow, cztonkéw organdw lub pracownikow oraz osob, z ktorymi cztonkowie,
cztonkowie organéw oraz pracownicy organizacji pozostaja w zwiazku malzenskim, we
wspdélnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sa zwiazani z
tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,osobami bliskimi”,

2) przekazywania ich majatku na rzecz ich czlonkow, cztonkow organdéw lub pracownikow
oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, w
szczegolnosci, jezeli przekazanie to nastgpuje bezplatnie lub na preferencyjnych
warunkach,

3) wykorzystywania majatku na rzecz cztonkow, cztonkow organdw lub pracownikow oraz
ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do o0soéb trzecich, chyba ze to
wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego,

4) zakupu towardow lub ustug od podmiotéow, w ktorych uczestnicza cztonkowie organizacii,
cztonkowie jej organdow lub pracownicy oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w

stosunku do o0s6b trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

§17

1.Fundacja moze prowadzi¢ dzialalno$¢ pozytku publicznego odplatna i nieodptatna

2.0dptatng dziatalno$cia pozytku publicznego Fundacji moze by¢ tylko dzialalno$¢ statutowa

Fundac;ji.

3. Pobierane przez Fundacj¢ wynagrodzenie z tytutu prowadzenia dziatalno$ci odptatnej pozytku

publicznego nie moze by¢ wyzsze od bezposrednich kosztow wykonania tej dzialalnosci.

4. Zakres dziatalno$ci nieodptatnej pozytku publicznego obejmuje dziatania:

a.) Organizowanie i1 prowadzenie systemu poradni dla dzieci i mlodziezy ze S$rodowisk

zagrozonych wykluczeniem spotecznym, a takze ich osob bliskich

b.) Prowadzenie programu ochrony zycia poczgtego i1 przeciwdzialania aborcji

c.) Tworzenie i prowadzenie mieszkaniowych obiektow socjalnych dla kobiet w ciazy

w ramach programu ochrony zycia poczgtego

d.) Inicjowanie, organizowanie i1 prowadzenie rodzinnych doméw dziecka i calodobowych

placowek opiekunczo-wychowawczych

e.) Inicjowanie, organizowanie i1 prowadzenie placowek opiekunczo-wychowawczych

£)

wsparcia dziennego

Inicjowanie, organizowanie 1 prowadzenie osrodkoéw adopcyjno-opiekunczych

g.) Podejmowanie réznych dziatan majacych na celu zapobieganie szerzeniu si¢ 1 ograniczenie

zjawisk patologii spotecznych, a w szczegolnosci narkomanii, alkoholizmu i przemocy



h.) Tworzenie i prowadzenie punktéw informacyjnych i1 poradni stuzacych realizacji celow
statutowych.

1.) Tworzenie i prowadzenie §wietlic stuzacych realizacji celow statutowych.

j.) Tworzenie i prowadzenie przedszkoli

k.) Tworzenie i prowadzenie kluboéw stuzacych realizacji celow statutowych.

l.) Tworzenie i prowadzenie kawiarni stuzacych realizacji celéw statutowych

m.) Udzielanie pomocy finansowej wspierajacej uzdolnione dzieci 1 mlodziez,
a w szczegdlnosci w formie stypendidow naukowych, optat czesnego, optat za bursy,
akademiki, internaty i inne.

n.) Organizacji wypoczynku dzieci i mtodziezy, w tym kolonii 1 obozéw

0.) Organizacja wycieczek

p.) Organizowanie wydarzen kulturalnych

g.) Organizowanie wydarzen sportowych

r.) Organizowanie wydarzen edukacyjnych

s.) Organizowanie i finansowanie konkursow

t.) Tworzenie i prowadzenie szeroko rozbudowanych programoéw i kampanii spotecznych,
edukacyjnych, promocyjnych i kulturalnych w formie wydawnictw

u.) Upowszechnianie w internecie, srodkach masowego przekazu szeroko rozbudowanych

programow i kampanii spotecznych, edukacyjnych, promocyjnych i kulturalnych

§ 18
1. Dochody Fundacji pochodza w szczegdlnosci z:
1) dochodow ze zbidrek 1 imprez publicznych, akcji promocyjnych
2) krajowych 1 zagranicznych darowizn, spadkow, zapisow 1 ofiarnosci publicznej z
zachowaniem obowiazujacych przepiséw, ze sponsoringu
3) datkow, dotacji, subwencji, grantow
4) zysku z lokat w bankach i instytucjach rynku kapitatowego w kraju i za granica
5) dochodéw z majatku Fundacji
6) kredytow i pozyczek
7) dochoddéw z dziatalno$ci statutowej odptatne;j
8) dochodow z dziatalnosci gospodarczej
9) odpiséw od podatku przekazywanych w trybie art. 27 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie
2. Dochody pochodzace z subwencji, darowizn, spadkéw i zapisOw moga by¢ uzyte na realizacje
wszystkich celéw Fundacji o ile ofiarodawcy nie postanowili inaczej.
3.Dochdd z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego stluzy wylacznie realizacji celow

statutowych Fundac;ji.



§ 19
W przypadku powotlania Fundacji do dziedziczenia, jej Zarzad sklada o§wiadczenie o przyjeciu
spadku z dobrodziejstwem inwentarza i to tylko wowczas, gdy w chwili skladania tego

oswiadczenia jest oczywiste, ze stan czynny spadku znacznie przewyzsza dtugi spadkowe.

ROZDZIAL IV
DZIALALNOSC GOSPODARCZA

§ 20

1. Fundacja moze prowadzi¢ w kraju 1 zagranica dziatalnos¢ gospodarcza w rozmiarach stuzacych
realizacji celow statutowych wylacznie jako dodatkowa w stosunku do dziatalnosci pozytku
publicznego.

2. Dochdd z dziatalnosci gospodarczej Fundacji przeznacza si¢ na dziatalnos$¢ statutowa.

3. Zakres dziatalno$ci gospodarczej Fundacji obejmuje nastepujace dziatania:

1) Produkcja artykutdéw pismiennych;

2) Drukowanie gazet;

3) Pozostate drukowanie;

4) Dziatalno$¢ ustugowa zwiazana z przygotowywaniem do druku;

5) Introligatorstwo i podobne ustugi;

6) Reprodukcja zapisanych no$nikow informacji,

7) Produkcja wyrobdw jubilerskich i podobnych;

8) Produkcja sztucznej bizuterii 1 wyrobéw podobnych;

9) Sprzedaz hurtowa odziezy 1 obuwia;

10) Sprzedaz hurtowa niewyspecjalizowana;

11) Sprzedaz detaliczna ksiazek prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach;

12) Sprzedaz detaliczna gazet i artykulow piSmiennych prowadzona w wyspecjalizowanych
sklepach;

13)Sprzedaz detaliczna odziezy prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach;

14) Sprzedaz detaliczna artykutow uzywanych prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach;

15) Sprzedaz detaliczna wyrobow tekstylnych, odziezy 1 obuwia prowadzona na straganach i
targowiskach;

16) Sprzedaz detaliczna pozostatych wyroboéw prowadzona na straganach i targowiskach

17) Sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub Internet;

18) Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecia sklepowa, straganami i
targowiskami;

19) Przygotowywanie i dostarczanie Zywnosci dla odbiorcow zewngtrznych (katering);

20) Wydawanie ksiazek;

21) Wydawanie gazet;

22) Wydawanie czasopism i pozostatych periodykow;

23) Pozostala dziatalno$¢ wydawnicza;

24) Dzialalno$¢ zwiazana z produkcja filmow, nagran wideo 1 programow telewizyjnych

25) Dziatalnos$¢ postprodukcyjna zwiazana z filmami, nagraniami wideo i programami
telewizyjnymi;

26) Dziatalno$¢ zwiazana z dystrybucja filmow, nagran wideo i programoéw telewizyjnych

27) Dziatalnos¢ w zakresie nagran dzwigkowych i muzycznych;

28) Nadawanie programow radiofonicznych;



29) Nadawanie programow telewizyjnych ogdlnodostepnych 1 abonamentowych;

30) Dziatalnos$¢ zwigzana z oprogramowaniem;

31) Dzialalno$¢ zwiazana z doradztwem w zakresie informatyki;

32) Dziatalnos$¢ zwiazana z zarzadzaniem urzadzeniami informatycznymi,

33) Pozostata dzialalnos$¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych i
komputerowych Przetwarzanie danych zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i
podobna dziatalnos¢;

34) Dziatalnos¢ portali internetowych;

35) Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk spolecznych i humanistycznych;
Dziatalnos$¢ agencji reklamowych;

36) Dzialalnos¢ fotograficzna,

37) Niespecjalistyczne sprzatanie budynkéw i obiektow przemystowych;

38) Specjalistyczne sprzatanie budynkow 1 obiektow przemystowych;

39) Pozostate sprzatanie;

40) Naprawa i konserwacja komputerow i urzadzen peryferyjnych;

§ 21

Organizacja dziatalno$ci gospodarczej

1. Fundacja prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza bezposrednio lub za posrednictwem
wyodrebnionych zaktadow.

2. Zaktady wyodrebnione sa na zasadach samofinansowania, a w ramach
posiadanych przez nie srodkéw wlasnych.

3. Zaktady sa jednostkami organizacyjnymi Fundacji i podlegaja Zarzadowi
Fundac;ji.

4. Decyzje o ustanowieniu zaktadu, powotaniu i odwotaniu jego kierownika
podejmuje Zarzad Fundacji.

5. Decyzje o likwidacji zaktadu podejmuje Zarzad Fundacji, ktory powotuje
likwidatoréw i sprawuje nadzor nad ich dziatalnoscia.

6. Kierownik zaktadu jest pelnomocnikiem Zarzadu upowaznionym do wszelkich
czynno$ci zwiazanych z kierowaniem zakladem. Do zbycia majatku trwalego lub
jego obciazenia, w szczegdlnosci do zbycia obciazenia nieruchomosci potrzebne
jest odrebne, szczegodlne petnomocnictwo Zarzadu Fundacji.

7.Kierownik zaktadu jest kierownikiem w rozumieniu kodeksu pracy.

8. Zakres dziatania zaktadu oraz szczegoétowy zakres uprawnien i obowiazkoéw
kierownika zaktadu okresla regulamin organizacyjny zaktadu uchwalony przez
Zarzad Fundacji.

ROZDZIAL V
DZIALALNOSC ODPLATNA POZYTKU PUBLICZNEGO

§22

1. Zakres dziatalnoSci odptatnej pozytku publicznego Fundacji obejmuje nastgpujace rodzaje
dziatalnoSci:

1) Prowadzenie hoteli i podobnych obiektow zakwaterowania



2) Prowadzenie obiektéw noclegowych turystycznych i miejsca krotkotrwalego
zakwaterowania

3) Prowadzenie tymczasowego lub dlugoterminowego zakwaterowania w pojedynczych lub
wspolnych pokojach lub domach dla studentow, pracownikoéw sezonowych lub innych
0sob.

4) Prowadzenie ruchomych placowek gastronomicznych

5) Katering przemystowy tj. przygotowywanie i dostarczanie zywnosci $wiadczone w
oparciu o zawarta z klientem umowg, przez okreslony czas oraz ustugi gastronomiczne
swiadczone w obiektach sportowych i podobnych.

6) Przygotowywanie i podawanie napojow

7) Wykonywanie dziatalno$ci zwiazanej z projekcja filmow

8) Prowadzenie dziatalno$ci prawniczej

9) Wykonywanie dziatalno$ci w zakresie rozwijania i budowania stosunkow
migdzyludzkich (public relations) i komunikacji

10) Prowadzenie dzialalnosci z zakresu wychowania przedszkolnego

11) Prowadzenie szkét podstawowych

12) Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych i rekreacyjnych

13) Pozaszkolne formy edukacji artystycznej

14) Prowadzenie nauki jgzykow obcych, edukacje, w ktorej nie da si¢ zdefiniowaé poziomu
nauczania, korepetycje, wlaczajac korepetycje z jezykow obcych, dziatalno$é osrodkow
prowadzacych kursy wyréwnawcze, kursy komputerowe, nauke religii, kursy udzielania
pierwszej pomocy, szkoty przetrwania, szkolenia z zakresu komunikacji werbalnej i
niewerbalnej, kursy szybkiego czytania, pozostate pozaszkolne formy edukacji zwigzane
gldwnie z rozwijaniem wlasnych zainteresowan.

15) Wykonywanie dziatalno$ci wspomagajacej edukacje

16) Pomoc spoteczna zapewniajaca calodobowa opieke dzieciom oraz osobom ograniczonej
zdolnosci radzenia sobie samemu, w takich placowkach jak:

domy dziecka,

pogotowia opiekuncze

specjalne osrodki wychowawcze

rodziny zastgpcze

domy dla bezdomnych,

domy dla samotnych matek z dzie¢mi,

os$rodki pomocy dla 0s6b z problemami socjalnymi lub osobistymi,
ogniska wychowawcze.

17) Prowadzenie dziatalnosci z zakresu pomocy spolecznej bez zakwaterowania dla os6b w
podesztym wieku i 0s6b niepelnosprawnych

18) Opieka dzienna nad dzie¢mi

19) Dziatalno$¢ zwiazana z adopcja

20) Prowadzenie dzialalno$ci zwiazanej z wystawianiem przedstawien artystycznych

21) Prowadzenie dziatalno$ci wspomagajacej wystawianie przedstawien artystycznych

22) Prowadzenie pozostatej dziatalnos$ci rozrywkowej i rekreacyjne;j



2. Dochod z dzialalnosci odplatnej pozytku publicznego stuzy wylacznie realizacji zadan

nalezacych do celow statutowych, o ktorych mowa w § 13

3. Wynagrodzenie, uzyskiwane w zwiazku z dzialalnoscia odptatna pozytku publicznego nie moze
by¢ wyzsze od tego, jakie wynika z kalkulacji bezposrednich kosztoéw tej dziatalnosci.

4. Wynagrodzenie osob fizycznych z tytulu zatrudnienia przy wykonywaniu statutowej dziatalnosci
nieodptatnej oraz dziatalno$ci odptatnej nie moze przekracza¢ 1,5-krotno$¢ przecigtnego
wynagrodzenia miesigcznego w sektorze przedsigbiorstw ogloszonego przez Prezesa Gtownego
Urzedu Statystycznego za rok poprzedni.

ROZDZIAL VI
WLADZE FUNDACII
§23
1. Wiadzami Fundacji sa:
a) Rada Fundacji
b) Zarzad Fundacji
§ 24

1. Uchwaly organéw Fundacji zapadaja zwykta wigkszos$cia glosow w obecnosci co
najmniej potowy cztonkéw danego organu, chyba Ze dalsze postanowienia Statutu
stanowig inaczej.

2. Kazdemu cztonkowi organu Fundacji przystuguje 1 glos.

Rada Fundacji

§ 25

1.Rada Fundacji sktada si¢ z 3 (trzech) do 6 (szesciu) cztonkow.
2. Cztonkow Rady Fundacji powotuje i odwotuje Fundator.
3. W razie $mierci Fundatora lub jego notarialnej rezygnacji z petnienia tej funkcji, uprawnienie
okreslone w ust. 2 przejmuje osoba prawna lub fizyczna wyznaczona przez Zarzad Fundacji.
4. Osoby prawne reprezentowane sa w Radzie Fundacji przez osoby do takiej reprezentacji
upowaznione z mocy odrgbnych przepisow prawa.
5. Rada Fundacji wybiera ze swego grona Przewodniczacego Rady oraz Wiceprzewodniczacego
Rady.
6. Przewodniczacy Rady kieruje pracami Rady, reprezentuje ja na zewnatrz oraz zwoluje 1
przewodniczy zebraniom Rady.
7. Cztonkowie Rady Fundacji:

1) nie moga by¢ cztonkami organu zarzadzajacego ani pozostawac z nimi w zwiazku

matzenskim, we wspolnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub

podleglosci stuzbowe;,



2) nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo umyslne $cigane z oskarzenia
publicznego lub przestgpstwo skarbowe,

3) moga otrzymywac z tytutu petnienia funkcji w takim organie zwrot uzasadnionych
kosztéw lub wynagrodzenie w wysokos$ci nie wyzszej niz przeci¢tne miesigczne
wynagrodzenie w sektorze przedsigbiorstw ogloszone przez Prezesa Gtownego Urzedu
Statystycznego za rok poprzedni;

8. Kadencja Rady Fundacji wynosi 7 (siedem) lat. Osoba powotana do Rady Fundacji,

konczy swa dziatalno§¢ w Radzie Fundacji z dniem uptywu tej kadencji. Nie wyklucza to

mozliwo$ci wybrania tej osoby do Rady na czas trwania nast¢pnej kadencji.

9. Ustanie czlonkowstwa w Radzie Fundacji nastgpuje z chwila uplywu kadencji, ztozenia

rezygnacji z pehienia tej funkcji, odwolania go przez Fundatora albo $mierci osoby petniacej tg

funkcjeg.

10. W razie powolania czlonka Rady Fundacji, za jego zgoda, do Zarzadu Fundacji lub nawiazania

przez czlonka Rady Fundacji stosunku pracy z Fundacja, czlonkowstwo takiej osoby w Radzie

Fundacji ulega zawieszeniu, odpowiednio na czas petnienia funkcji lub trwania stosunku pracy.

11. W przypadku zawieszenia czlonkowstwa osoby w Radzie Fundacji, na czas trwania kadencji

Rady Fundacji, Fundator powotuje nowego cztonka Rady Fundacji pelniacego obowiazki

zawieszonego cztonka Rady Fundacji. Mandat tej osoby wygasa najpdzniej z chwilag wygasniecia

kadencji Rady Fundacji.

12. Rada Fundac;ji zbiera si¢ co najmniej raz w roku.

13. Rade Fundacji zwotuje Przewodniczacy Rady z wilasnej inicjatywy albo na wniosek Zarzadu

lub Fundatora, zgloszony na pismie.

14. Rada Fundacji podejmuje decyzje w formie uchwat, zwykta wigkszoscia gtosow, w razie rowne;j

liczby gltosow, decyduje glos Przewodniczacego.

13. Fundator, przed powotaniem cztonkéw Rady Fundacji, odbierze od kandydatéw o$wiadczenia o
spetnianiu przez te osoby wymogoéw okreslonych w § 25 ust.7 pkt. 1 1 2, po powotaniu

cztonkoéw Rady Fundacji przekaze ztozone przez nich oswiadczenia, Zarzadowi Fundacji.

§ 26
1. Rada Fundacji jest organem stanowiacym, kontroli 1 nadzoru, odrgbnym od organu
zarzadzajacego i nie podlegajacym mu w zakresie wykonywania kontroli wewngtrzne;j

lub nadzoru oraz posiada uprawnienia inicjatywne i opiniodawcze.

2. Do zadan Rady nalezy w szczegdlnosci:

1) nadzor nad dziatalnoscia Fundacji,

2) wytyczanie gtownych kierunkoéw dziatalnosci Fundacji,

3) zatwierdzanie opracowanych przez Zarzad programéw dziatania Fundacji,
4) kontrolowanie biezacej dziatalno$ci Zarzadu Fundacji,

5) analizowanie wszelkich dokumentéw dotyczacych dzialalnosci Fundacji,



6) ocena pracy Zarzadu, przyjmowanie corocznych sprawozdan lub bilansu i1 udzielanie
cztonkom Zarzadu absolutorium,

7) opiniowanie spraw przedlozonych Radzie przez Zarzad Fundacji,

8) podejmowanie decyzji o zatrudnieniu czlonkéw Zarzadu Fundacji w ramach umowy o
pracg oraz ustalanie zasad wynagradzania czlonkow Zarzadu Fundacji,

9) ustanowienie pelnomocnika w drodze uchwaty do zawierania umowy o pracg z Prezesem
Zarzadu oraz wykonywania uprawnien kierowniczych pracodawcy w stosunku do Prezesa
Zarzadu,

10) podejmowanie na wniosek Zarzadu Fundacji decyzji o potaczeniu z inna Fundacja, o
utworzeniu oddzialu lub delegatury Fundacji lub o likwidacji Fundacji, oddziatu lub
delegatury Fundacji,

11) uchwalanie zmian Statutu Fundacji,

12) przyznawanie na wniosek Zarzadu, odznak 1 medali honorowych. Zarzad Fundacji

Zarzad Fundacji

§ 27
1.Zarzad sktada si¢ z 4 (czterech) do 7 (siedmiu) cztonkéw powotanych przez Fundatora na okres 7
(siedmiu) lat.
2.Cztonkiem Zarzadu nie moze by¢ osoba, ktora zostala skazana prawomocnym wyrokiem za
przestgpstwo umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe.
3.W sktad Zarzadu Fundacji z mocy Statutu wchodzi Fundator.
4.Fundator moze by¢ Prezesem Zarzadu Fundacji lub Cztonkiem Zarzadu Fundacji.
5. Fundator powotuje Prezesa, od 1 (jednego) do 2 (dwoch) Wiceprezesow oraz od 2 (dwoch) do 4
(czterech) Czlonkow Zarzadu.
6. W razie $mierci Fundatora lub jego notarialnej rezygnacji z pelnienia tej funkcji, uprawnienia
okreslone w pkt. 1 1 5 przejmuje Rada Fundacji.
7.Funkcjg cztonka Zarzadu mozna petic¢ przez wigeej niz jedna kadencje.
8. Cztonkowstwo w Zarzadzie ustaje z chwila uplywu kadencji badZ rezygnacji, albo $mierci
cztonka Zarzadu, albo wskutek odwotania przez Fundatora przed uptywem kadencji.
9.Prezes Zarzadu zawiera umowy o pracg z pozostalymi czlonkami Zarzadu oraz wykonuje
uprawnienia kierownicze w stosunku do pozostatych cztonkéw Zarzadu.
10. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miarg potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na miesiac.
11. Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes.
12. O posiedzeniu musza by¢ powiadomieni wszyscy cztonkowie Zarzadu.
13. Zarzad podejmuje decyzje na posiedzeniach w formie uchwat, zwykta wigkszoscia gloséw jego
cztonkow obecnych na posiedzeniu Zarzadu.
14. Zarzad moze powolywac¢ pelnomocnikéw do kierowania wyodrebniong sfera spraw nalezacych
do zadan Fundacji.
15. Zarzad co roku, do dnia 31 marca, zobowiazany jest przedktada¢ Radzie Fundacji roczne
sprawozdanie z dziatalnosci Fundacji.



§ 28
1. Zarzad jest organem wykonawczym Fundacji odpowiedzialnym za realizacjg celow statutowych
Fundacji oraz za prawidtowos$¢ i celowo$¢ (racjonalnos¢) dziatan podejmowanych przez Fundacje.
2. Zarzad reprezentuje Fundacj¢ na zewnatrz.
3. Zarzad powotany jest do kierowania cala dzialalno$cia Fundacji zgodnie z uchwatami Rady
Fundacji.
4. Do kompetencji Zarzadu nalezy w szczegdlnoSci:

1) kierowanie biezaca dziatalnoscia statutowa Fundacji,

2) decydowanie o zakresie i sposobach realizacji celéw Fundacji,

3) wykonywanie uchwat oraz programéw dziatania Rady Fundacji,

4) uchwalanie rocznych i1 wieloletnich programéw dziatania Fundacji w oparciu o zatozenia
uchwalone przez Rad¢ Fundacji,

5) zarzadzanie majatkiem 1 funduszami Fundac;ji,

6) podejmowanie decyzji zwiazanych z prowadzona przez Fundacj¢ dziatalnos$cia we
wszystkich sprawach nie przekazanych do kompetencji innych organéw Fundacji

7) ustalanie wielko$ci zatrudnienia, zasad wynagradzania oraz wielkos$ci $rodkéw na
wynagrodzenia dla pracownikow Fundacji oraz oséb wspoétpracujacych z Fundacja na
podstawie umow cywilnoprawnych, z zastrzezeniem § 26 ust.2 pkt. 8,

8) zatrudnianie pracownikéw, oraz innych os6b wspotpracujacych z Fundacja na podstawie
umow cywilno-prawnych, z zastrzezeniem § 26 ust.2 pkt. 9,

9) przyjmowanie darowizn, spadkow i zapisow, subwencji i dotacji, grantow,

10) podejmowanie uchwat o nabywaniu, zbywaniu lub obciazaniu majatku Fundacji,

11) wystgpowanie z wnioskami do Rady Fundacji w sprawie zmian w Statucie, potaczenia,
utworzenia i likwidacji Oddziatow Terenowych Fundacji badz o likwidacji Fundacji,

12) tworzenie i1 likwidacja Oddziatow Terenowych Fundacji na podstawie uchwaty Rady
Fundacji,

13) wybor cztonkéw Rady Oddziatow Terenowych Fundacji,

14) wspieranie dziatalno$ci nizszych ogniw Fundacji w obszarach takich jak: szkolenie,
doradztwo, przygotowanie i realizacja programow dzialania,

15) zawieszanie lub uchylanie uchwat wtadz nizszych ogniw Fundacji jezeli sa one sprzeczne
ze Statutem, uchwatami nadrzednych wtadz Fundacji albo przepisami prawa,

16) rozstrzyganie odwotan od uchwal wladz nizszych ogniw Fundacji oraz rozpatrywanie
sporow powstatych w ich gronie,

17) sporzadzanie rocznego sprawozdania finansowego Fundacji wymaganego przepisami
rachunkowos$ci 1 rocznego sprawozdania z dzialalnosci Fundacji zgodnie z ustawa o
fundacjach, a nastepnie przedktadanie ich do rozpatrzenia przez Rad¢ Fundacji oraz
podawanie sprawozdania do publicznej wiadomosci poprzez jego publikacje na stronach
internetowych Fundacji,

18) realizacja szczegolnych decyzji darczyncow, o ile nie sa one sprzeczne z celami Fundacji
badz z postanowieniami niniejszego Statutu,



19) wystgpowanie z wnioskami do Rady Fundacji w sprawie przyznawania odznaczen i

medali honorowych.

ROZDZIAL VII
SPOSOB REPREZENTACII

§ 29
1. O$wiadczenia woli w imieniu Fundacji, z zastrzezeniem ust.2, sktada Fundator tacznie z jednym
z cztonkow Zarzadu, badz Wiceprezes lacznie z jednym z cztonkdéw zarzadu.
2. W sprawach dotyczacych zatrudniania pracownikow oraz w sprawach nie zwiazanych z
zaciaganiem zobowigzan majatkowych powyzej 5.000 (pig¢ tysigey) ztotych, o§wiadczenia woli w
imieniu Fundacji moze sktada¢ jednoosobowo Prezes Zarzadu Fundacji lub Wiceprezes.
3. Rozwiazanie umowy o pracg z czlonkiem Zarzadu Fundacji nie uchybia jego uprawnieniom
wynikajacym z petlnionej w Fundacji funkcji.
4. Pelnomocnik Rady Fundacji reprezentuje Fundacj¢ w granicach udzielonego mu
pelnomocnictwa.
5. Pelnomocnik Zarzadu Fundacji reprezentuje Fundacj¢ w granicach udzielonego mu
pelnomocnictwa.

ROZDZIAL VIII
ODDZIALY FUNDACIJI

§ 30
1. Dla efektywnego realizowania swoich celéw, Fundacja moze tworzy¢ oddziaty w kraju i
zagranica.
2. Decyzje w przedmiocie utworzenia oddziatu podejmuje Rada Fundacji w drodze jednomyslne;j
uchwaty.
3. Oddziaty Terenowe powolywane sa uchwala Zarzadu Fundac;ji.

ROZDZIAL IX
ZMIANY STATUTU

§ 31
1. Zmian w statucie Fundacji dokonuje Rada Fundacji i Fundator na wniosek Zarzadu Fundacji.
2. Zmiany statutu moga dotyczy¢ takze celow, dla realizacji ktorych Fundacja zostata

ustanowiona 1 okre$lonych w akcie zatozycielskim.



ROZDZIAL X
POLACZENIE Z INNA FUNDACJA

§ 32
1.Fundacja moze potaczy¢ si¢ z inng fundacja dla efektywnego realizowania swoich celow.
2. Potaczenie z inng fundacja nie moze nastapi¢, jezeli w jego wyniku mogliby ulec istotnej
zmianie cel Fundacji.
3. Decyzj¢ w sprawie polaczenia z inng fundacja podejmuje Zarzad Fundacji, przy czym
decyzja ta zapada w drodze jednomyslnej uchwaty i dla swej skuteczno$ci wymaga

zatwierdzenia przez Radg¢ Fundacji i Fundatora.

ROZDZIAL XI
LIKWIDACJA FUNDACIJI

§ 33
1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiagnigcia celow, dla ktorych zostata ustanowiona lub
w razie wyczerpania sig jej sSrodkow finansowych i majatku.
2. Decyzje o likwidacji Fundacji podejmuje Rada Fundacji wraz z Fundatorem w drodze
jednomys$lnej uchwaty,
podjetej na wniosek Zarzadu Fundacji.
3. Likwidatorow Fundacji powotuje i odwotuje Rada Fundacji.
4. Srodki finansowe i majatek Fundacji pozostaty po likwidacji Fundacji moga zostaé
przeznaczone moca uchwaty Rady Fundacji na rzecz dziatajacych w Rzeczypospolitej
Polskiej instytucji, ktorej dziatalno$¢ jest zbiezna z celami statutowymi Fundacji, w tym kosciolow

chrzescijanskich.

ROZDZIAL XII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 34
1. Fundacja sktada corocznie wiasciwemu ministrowi sprawozdanie ze swojej dziatalnosci,

za rok ubiegty.
2. Statut wchodzi w zycie z dniem zarejestrowania Fundacji przez Sad Rejonowy dla miasta

Czgstochowy.



