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Pracy i Polityki
Spotecznej

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci
organizacji pozytku publicznego

zarok 2016

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--).

Data zamieszczenia sprawozdania

2017-07-13

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

FUNDACJA POMOCY KOBIETOM EUROHELP

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat M. CZESTOCHOWA
kontaktowe
Gmina M. CZESTOCHOWA Ulica PRZEMYStOWA Nr domu 9A Nr lokalu

Miejscowo$¢ CZESTOCHOWA

Kod pocztowy 42-202

Poczta CZESTOCHOWA

Nr telefonu 34 300 00 89

Nr faksu

E-mail

biuro@eurohelp.com.pl

Strona www www.eurohelp.com.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2011-12-21
5. Numer REGON 24137835800000 6. Numer KRS 0000341912
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Joanna Kmiecik Prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Tomasz Kmiecik Wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Nina Modtasiak Cztonek Zarzadu TAK
Marta Wieczorek Cztonek Zarzadu TAK
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji Imig i nazwisko Funkda Whpisany do KRS
Marta Cupiat Przewodniczacy Rady TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Fundacji
52?;373 preez poszczegolnych czlonkow organu kontrolffub Mariusz Wojciechowski cztonek Rady Fundacji TAK
Kamil Ko¢win cztonek Rady Fundaciji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Cele statutowe Fundacji:

1. Niesienie pomocy w trudnej sytuacji zyciowej i zdrowotnej na rzecz
kobiet oraz dzieci i mtodziezy ze srodowisk dotknietych patologig, ofiar
przemocy, biednych,stabych, zagubionych, bezradnych, uzaleznionych i
uposledzonych spotecznie, materialnie i zdrowotnie.

2. Dobroczynnosc i dziatalnosé charytatywna.

3. dziatania z zakresu pomocy spoteczne;.

4. Przeciwdziatanie patologia spotecznym.

5. Ochrona i promocja zdrowia.

6. Propagowanie zdrowego stylu zycia.

7. Prowadzenie dziatann w zakresie nauki, edukacji, oswiaty i wychowania
dzieci i mtodziezy.

8. Dziatalnos$¢ w zakresie kultury i sztuki, w tym krzewienie kultury i sztuki
chrzescijanskiej.

9. Promocja i organizacja wolontariatu.

10. Ksztattowanie wtasciwych postaw i relacji obowigzujgcych w zdrowej
spotecznosci, opartych na zasadach i wartosciach chrzescijaniskich.

11. Podejmowanie dziatan na rzecz integracji europejskich oraz rozwijanie
kontaktow i wspdtpracy miedzy spoteczenstwami.

12. Promocja i organizacja wolontariatu

10. Sposab realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Cele statutowe Fundacja w roku 2016 realizowata poprzez:

1. System opieki:

- opieka nad kobietami i dzie¢mi z rodzin patologicznych,

- wspieranie kobiet i dzieci w trudnej sytuacji zyciowej i materialnej,

- rozdzielnictwo odziezy, przedmiotéw codziennego uzytku, artykutéw
sanitarnych i higienicznych,

2. Poradnictwo:

- organizowanie i prowadzenie poradnictwa,

- organizowanie i prowadzenie poradnictwa dla matzeristw w kryzysie.
3. Prace wychowawczo - adaptacyjna:

- organizowanie i finansowanie wypoczynku, w tym ferii, wycieczek dla
dzieci i mtodziezy.

4. Dziatalnos$¢ socjoterapeutyczna:

- zapewnienie opieki wychowawczej,

- rozwijanie zainteresowan i uzdolnien wychowankéw

- tagodzenie niedostatkéw wychowawczych w rodzinie,

- wspieranie rodziny w procesie przygotowania dzieci i mtodziezy do
samodzielnego zycia, ksztattowanie wtasciwych postaw spotecznych,

- eliminowanie zaburzen zachowania,

- pomoc w rozwigzywaniu trudnych sytuacji zyciowych

- organizacje czasu wolnego, organizacje zabaw i zajec rekreacyjnych w
tym wycieczki i biwaki, zimowiska,

- rozwoj duchowy podopiecznych- krzewienie wartosci chrzescijanskich,
- dozywianie

5. Dziatalnos¢ edukacyjng i kulturalna:

- organizowanie wyktadéw i konferencji, kampanii informacyjnych w
zakresie celow Fundacji,

- prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej w zakresie propagowania wiedzy o
zdrowym stylu zycia,

organizowanie i finansowanie imprez artystycznych, kulturalnych,
rekreacyjnych i towarzyskich, integrujgcych zyciowo zagubionych ze
Swiatem zewnetrznym.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

W roku 2016 realizujgc dziatania statutowe Fundacja wykonata nastepujgce dziatania:

I. WALENTYNKI PARTY- 3 lutego 2016 roku w Hali Sportowej w Czestochowie odbyto sie niezwykte
Walentynkowe Party. W spotkaniu wzieto udziat ok. 80 osdb. Wydarzenie to skierowane byto nie tylko
do par, ale rowniez do oséb samotnych. W programie pojawity sie na zywo skecze o relacjach damsko —
meskich, konkursy z nagrodami. Spotkanie zakoriczyt wspdlny taniec uczestnikéw. Wolontariusze
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1.1. Opis gtownych
dziatan podjetych
przez organizacje

Fundacji Eurohelp przygotowali na to wydarzenie stodki poczestunek. Klimat Walentynkowy zostat
wzmocniony przez interesujgcg oprawie medialng. Impreza zostata przygotowana przez czterdziestu
jeden wolontariuszy.

Il. AFERA PISANKOWA- kolejne wydarzenie zorganizowane przez naszg fundacje skierowane byto do
dzieci w czasie $wiat Wielkanocnych. To jednodniowa impreza, ktéra odbyta sie 20 marca 2016 roku w
sali Konferencyjnej Hali Sportowej w Czestochowie przy ul. Zuzlowej 4. Scenariusz do Afery Pisankowej
zostat napisany przez zespo6t wolontariuszy naszej fundacji. Gtdwnym bohaterem spektaklu byt zabawny
krolik, ktéry w kolorowych plastikowych jajkach poukrywat drobne upominki dla dzieci, byty to mate
zabawki oraz stodycze zakupione przez naszg fundacje i naszych sponsoréw. Na te wydarzenie udato sie
nam przygotowac okoto 800 plastikowych jajek z drobnymi prezentami dla najmtodszych. W
przedstawieniu pt. Afera Pisankowa oraz pdzniejszej zabawie z krélikiem wzieto udziat okoto 70 dzieci,
ktore z wielkim przejeciem szukaty ukrytych jajek z niespodziankami. Odnalezienie kazdego jajka
sprawiato dzieciom wiele radosci i ekscytacji. Impreze dla dzieci przygotowato i poprowadzito ponad
trzydziestu wolontariuszy.

IIl. RAJD - W dniu 11 czerwca 2016 roku Fundacja zorganizowata pieszy rajd dla dzieci pod nazwg
"Water Game". W rajdzie wzieto udziat 26 dziecii 11 wolontariuszy, O godz 8 rano wszystkie dzieci
zebraty sie na Dworcu PKS i po sprawdzeniu listy obecnosci dojechaty do miejscowosci Zrebice i wtasnie
z tej miejscowosci nastapit wymarsz do Ztotego Potoku. W czasie marszu dzieci musiaty odnalez¢ ukryte
znaki, ktére byty wskazowkami dalszej drogi. Po dotarciu do celu wolontariusze fundacji przygotowali
smaczny positek, po ktérym byt czas na zaplanowane zabawy druzynowe takie jak: bitwa balonowa,
zestrzelenie z plastikowego pistoletu kubka przeciwnika, balonowa piniata, wieza Babel, przelewanie
wody, siatkéwka balonowa itp. O godz 15:40 nastgpit wyjazd ze Ztotego Potoka do Czestochowy gdzie
zmeczone, ale zadowolone dzieci zostaty przekazane swoim rodzicom.

K

IV. KONFERENCJA DLA KOBIET SHINE- W dniu 3 wrzesnia 2016 r w Czestochowie odbyta sie kolejna
edycja konferencji dla kobiet- Shine. Konferencja byta pod nazwg "Ona jest wolna" . Przestaniem
konferencji byto promowanie wolnosci kobiet. W wyktadach pojawiata sie mysl wskazujaca kobietom
na to, ze aby by¢ wolng musisz by¢ sSwiadoma miejsca, w ktérym jestes, oraz $wiadoma swojego celu,
do ktérego zmierzasz jak réwniez musisz by¢ Swiadoma swoich ograniczen oraz mowa byta o tym jak sie
ich pozby¢ lub jak nauczy¢ sie zy¢ ponad nimi. W spotkaniu wzieto udziat okoto 400 kobiet z naszego
kraju reprezentujacych rézne srodowiska, zawody oraz funkcje spoteczne. Wszystkie wyktady oraz
wystepy artystyczne niosty w sobie przestanie na temat wolnosci kobiet i dzieci pokrzywdzonych przez
los. Konferencja miata na celu zmotywowac kobiety, by powstaty do zycia i Smiato wyzwalaty tych,
ktérzy sg w uciskani badz znajdujg sie w trudnej sytuacji. Prezes fundacji zachecata uczestniczki
konferencji do wsparcia finansowego przy budowie domu dziecka. Wydarzenie miato charakter
miedzynarodowy ze wzgledu, zaréwno na udziat amerykanskiej méwczyni Doktor Laury Koke jak
réowniez z powodu uczestnictwa w konferencji kobiet z réznych krajéw. Méwcami na konferencji byty:
Joanna Kmiecik - prezes fundacji Eurohelp, Kinga Kmiecik, przedstawiciel mtodego pokolenia, ktérej
pasja jest odkrywanie talentéw i potencjatu drzemigcego w mtodych dziewczynach oraz doktor Laura
Koke. Panie na konferencji miaty mozliwos¢ zrobienia sobie pamigtkowego zdjecia z kilku metrowymi
skrzydtami, ktdre byty symbolem wolnosci i zostaty zrobione przez wolontariuszy fundacji. Wiele
uczestniczek zakupito réwniez srebrne naszyjniki SKRZYDLA WOLNOSCI, z ktérych dochdd zostat
przekazany na dziatalnos¢ statutowaq fundacji. Konferencje przygotowato piec¢dziesieciu pieciu
wolontariuszy Fundacji.

V. BUDOWA CENTRUM INICJATYW | WSPARCIA RODZINY

W roku 2016 trwaty dalsze prace wykonczeniowe budynku CISIWR. Fundacji udato sie ukonczyé
Swietlice Srodowiskowa pod nazwa Klub Caleba, sale konferencyjno-koncertowg oraz zostato zakupione
jej wyposazenie sceniczno - medialne tj. rzutniki mulitmedialne, Swiatta, czeSciowe nagtosnienie. W IV
kwartale wykonywano prace wykoriczeniowe Domu Dziecka, ktorych zakonczenie przewiduje sie na
koniec | kwartatu 2017 r. W 2016 Fundacja wybudowata budynek, w ktdrym znajduje sie kawiarnia, sala
koncertowa, 4 sale szkoleniowe, biura, swietlica Srodowiskowa i dom dziecka w formie placéwki
opiekunczo- wychowawczej. Obiekt zostat wyposazony w meble, krzesta i niezbedny sprzet AGD. W
pracach wykonczeniowych budynku wzieto udziat okoto 120 wolontariuszy.

VI. MAMUSIOWO - To regularne spotkania naszej fundacji dla mam z matymi dzie¢mi w wieku od 3-5
lat. W spotkaniach mogg wzig¢ réwniez udziat przyszte mamy, ktére chcg nawigzaé relacje z
doswiadczonymi mamami i w ten sposéb przygotowac sie do nowego etapu w swoim zyciu. Jest to
miejsce gdzie w atmosferze zabaw przy dobrej kawie i herbacie mtode i przyszte mamy majg mozliwos¢
rozmawiac na interesujgce je tematy, zasiegnac¢ rad i opinii innych mam, jak rowniez jest to miejsce
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,,mamusiowych" konwersacji o codziennych sprawach zyciowych zwigzanych z wychowaniem dzieci. W
tym czasie dzieci maja mozliwos¢ zabawy w kolorowym pomieszczeniu urzgdzanym specjalnie z myslg o
dobrej i bezpiecznej zabawie. W spotkaniach bierze udziat od 8 do 16 mam z dzie¢mi. W roku 2016
Mamusiowo odwiedzit Mikotaj i dzieci zostaty obdarowane paczkami. W prowadzeniu Mamusiowa
zaangazowanych jest 4 wolontariuszy Fundacji

VII.MIKOtAJ.

W dniu 06.12.2016 w siedzibie Fundacji do dzieci przybyt Mikotaj. W pieknym klimacie swiatetek dzieci
wspolnie Spiewane koledy i bawity sie z elfami. Dzieci mogty korzystac z mini placu zabaw, razem z
animatorami braty udziat w zabawach muzycznych i tanecznych. Na miejscu wykonano kazdemu
dziecku profesjonalne zdjecia z Mikotajem, ktdre bedzie na zawsze mitg pamiatka. Impreze mikotajki
przygotowato we wspotpracy z KosSciotem Shoreline 12 wolontariuszy, a paczki otrzymato 96 dzieci.

VIII. STYLISTA FRYZUR

W dniu 10 grudnia 2016 roku Fundacja zorganizowata dla kobiet prelekcje na temat dbania o nasze
wtosy. Wyktad prowadzony przez wykwalifikowanego styliste fryzur panig Anne Modtawskg wraz z
catym zespotem z swojej pracowni. Spotkanie zakoriczono pokazem modnych uczesan, ktére kobiety
mogg zastosowac na bal sylwestrowy. Udziat w spotkaniu wzieto 15 kobiet, a spotkanie zorganizowato
8 wolontariuszy. Dla uczestniczek spotkania byt to czas poprawienia swojego wizerunku i mozliwos¢
zrobienia kreatywnej fryzury.

IX. JAK NARODZIt SIE CUD

W dniu 18 grudnia 2016 roku Fundacja we wspétpracy z Kosciotem Shoreline zorganizowata dla
mieszkafcéw Czestochowy widowisko muzyczno- teatralne pt. "Jak narodzit sie cud". Swigteczna
atmosfera ogarneta wszystkich. Historie Marii, Jozefa i Elzbiety przeniesiono w XXI wiek, pozwolito to na
uswiadomienie w jakiej sytuacji byli nasi bohaterowie, co przezywali, co czuli i z jakimi problemami
musieli sie zmagaé aby tytutowy cud mogt sie sta¢. Wspdlne koledowanie, zyczenia, pierniczki i ciepte
usciski zblizyto ludzi do siebie. Udziat wzieto okoto 180 oséb, spektakl przygotowato 53 wolontariuszy
Fundacji.

X. "Wehikut czasu made in Poland" Sylwester w Fundacji

Zabawa pod nazwg ,, Wehikut czasu made in Poland” byt artystyczng i muzyczng podrdzg przez minione
epoki Polskiej muzyki, historii, kultury i mody. W przepieknej i romantycznej scenerii Sali koncertowe;j
bawilismy sie w ponad 100 oséb na bezalkoholowej, dynamicznej imprezie artystyczno-muzycznej.
Wehikut czasu przenidst nas w XVII wiek, gdzie mogliSmy poznac stroje, obyczaje i muzyke epoki.
Korowdd poloneza rozpoczat czesc taneczng imprezy. Kolejne bloki artystyczne przenosity nas w lata 20
i30,50i70,80i90, az po wspotczesnosé. Ciekawe zabawy, konkursy i muzyka odtwarzaty klimat
tamtych czaséw. Widowisko bardzo bogate multimedialnie, muzycznie i artystycznie. Sylwester byt
przygotowany z myslg o sponsorach i wolontariuszach fundacji. Zabawe przygotowato 36 wolontariuszy
Fundacji .

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez 5
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego B

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
gmina B wojewddztwo
kilka gmin ] kilka wojewodztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) I:l powiat D caty kraj
[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne 1050

Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcow, na rzecz
ktorych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)




3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

{* Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z poézn. zm.), a takze kodu/6w PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

pomoc spoteczna, w tym
pomoc rodzinom i osobom
w trudnej sytuacji
zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych
rodzin i oséb

Dziatania Fundacji
Pomocy Kobietom
Eurohelp skupione sg
na pomocy dzieciom i
ich rodzinom, ktére sg
zagrozone
wykluczeniem. Dla nich
w 2016 roku
zorganizowata
wydarzenia dla dzieci tj:
Afera Pisankowa -
Polowanie na Jajka,
Rajd Pieszy, oraz z
Mikotaja. W
wydarzeniach tych
wziety udziat dzieci z
rodzin ubogich, dla
ktérych byta to jedyna
szansa aby wzigc¢ udziat
w grach i zabawach i
tym samym
zasmakowac urokéw
prawdziwego
dziecinstwa, i mogty
poznad tradycje
wielkanocne dzieci
mieszkajacych w
Ameryce. Fundacja
zorganizowata rowniez
takie wydarzenia jak:
Walentynki Party..
Wydarzenie to
skierowane byto nie
tylko do par czy
matzenstw, ale rowniez
do singli.W programie
pojawity sie na zywo
skecze o relacjach
damsko — meskich,
konkursy z nagrodami
oraz tance. Do tego nie
zabrakto przekasek
przygotowanych przez
wolontariuszy Fundacji
Eurohelp.

Catos$¢ stworzona
zostata w interesujacej
oprawie medialnej,
dzieki czemu goscie na
pewno dtugo nie
zapomna tego
walentynkowego
spotkania. We wrzesniu
zorganizowata o

88.99.Z
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

zasiegu
miedzynarodowym
spotkanie dla kobiet pn.
SHINE. Wydarzenie to
miato wielkie znaczenie
dla kobiet. Wydarzenie
pod nazwa " Ona jest
wolna" byto
przestaniem
promowaniem wolnosci
kobiet, gdzie
dowiedziaty sie ze aby
by¢ wolng , muszg by¢
Swiadome miejsca w
ktorym sg. Na koniec
roku Fundacja
zorganizowata dla 100
0s6b zabawe
sylwestrowg pn. "
Wehikut czasu made in
Poland.
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dziatalnosc¢ charytatywnej

Przez caty rok 2016
Fundacja Pomocy
Kobietom Eurohelp
prowadzita dziatalnos¢
charytatywng pomocy
dla rodzin i oséb
samotnych w trudnych
sytuacjach zyciowych
po przez pozyskanie
odziezy i wiele kobiet
skorzystato dla swoich
rodzin z otrzymane;j
bezptatnie odziezy,
bielizny, - srodkow
czystosci i higieny,
pomocy szkolnych itp.
Prze caty rok udzielano
porad w zakresie
przepisow
administracyjnych,
skarbowych i prawnych
przez wolontariuszy i
cztonkdéw Zarzadu.
Przez caty rok 2016
uczono osoby
nieradzacych sobie w
sprawach urzedowych
pisac pisma i prosby
wypetniac inne
dokumenty urzedowe
itp. W zwigzku z
budowg Centrum
Inicjatyw Spotecznych i
Wsparcia Rodziny caty
Zarzad i Rada Fundacji
oraz wolontariusze prze
okres catego roku 2016
byli zaangazowani w
budowe obiektu,
nastepnie w
wykonczenie i
porzadkowanie placu
budowy przygotowujgc
do oddania i otwarcia
nowej siedziby
Fundacji.

88.99.Z

dziatalnos¢ na rzecz
rodziny, macierzynstwa,
rodzicielstwa,
upowszechnianie i
ochrony praw dziecka

Fundacja Pomocy
Kobietom Eurohelp w
2016 roku prowadzita
szerokg dziatalnos¢ na
rzecz rodziny,
upowszechnianie i
ochrona praw dziecka.
Przeprowadzono w
siedzibie fundacji
spotkania z osobami
uzaleznionymi od
alkoholu i narkotykéw ,
spotkanie byto otwarte
dla wszystkich
zainteresowanych.
Konferencja

88.99.Z
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zorganizowana dla
kobie podkreslita
znaczenie kobiety w
rodzinie, poznanie
SWO0jego miejsca oraz
promowata wolnos¢
kobiet. Aby by¢ wolng
kobieta musi by¢
Swiadoma miejsca w
ktorym sie znajduje,
Swiadoma
wyznaczonego celu do
ktérego zmierza, jak
réwniez Swiadoma
swoich ograniczen i jak
moze ich sie pozbyg¢,
lub nauczyé sie z nimi
2y¢. Wyktady oraz czesé
artystyczna na
konferencji niosty
przestanie na temat
wolnosci kobiet i dzieci
pokrzywdzonych przez
los. Konferencja
zmotywowata kobiety
aby powstaty do zycia i
Smiato pomagaty w
wyzwoleniu tych kobiet
, ktére sg uciskane i
zniewolone, badz
znajduja sie w trudnej
sytuacji zyciowej.
Regularne spotkania
miodych matek z
matymi dzie¢miod 3 -5
lat tzw. Mamusiowo to
spotkania konwersacji o
codziennych sprawach
zyciowych zwigzanych z
wychowaniem dzieci.
W tych spotkaniach
biorg réwniez udziat
przyszte mamy
spodziewajgce sie
potomstwa. Dla nich
jest to czas poznawania
przysztych obowigzkéw
i mozliwos¢ dopytania
na nurtujgce pytania,
zasiegnac rad i opinii. w
tym samym czasie
dzieci spedzajg czas na
zabawach w
kolorowych
pomieszczeniach.

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego

" Tak
@ Nig

Druk: MPiPS




4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

publicznego

Przedmiot dziatalnosci [Numer Kodu (PKD)

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

{* Tak
" Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podaé
informacje na temat trzech gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu
dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

47.91.Z

Sprzedaz detaliczna ksigzek prowadzona w
wyspecjalizowanych sklepach. Fundacja
prowadzi dziatalnos¢ gospodarczg w formie
sprzedazy ksigzek. Byty to ksigzki tematycznie
zwigzane z prowadzong dziatalnoscig statutowa
oraz o tematyce chrzescijanskiej. Ksigzki
sprzedawano zaréwno na Konferencjach, jak i
innych wydarzeniach organizowanych przez
Fundacje oraz prowadzita sprzedaz wysytkowa.
Srodki ze sprzedazy ksigzek przeznaczono na
dziatalnos¢ statutowa Fundacji. Fundacja w roku
2016 prowadzita w czasie Konferencji dla kobiet
Shine sprzedaz bizuterii srebrnej.

11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw/zyskow i strat) 741,793.09 zt
a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 719,359.72 zt
b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
c¢) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 19,447.96 zt
d) Przychody finansowe 2,893.53 zt
e) Pozostate przychody 91.88 zt

2. Informacja o zrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych 7,167.40 zt

2.2. Ze irodet publicznych ogotem: 0.00 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0.00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0.00 zt
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c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

0.00 zt

d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych

0.00 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

712,192.32

a) ze sktadek cztonkowskich

0.00 zt

b) z darowizn od 0s6b fizycznych

563,125.76 zt

c) z darowizn od os6b prawnych

149,066.56 zt

d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0.00 zt
e) ze spadkow, zapisow 0.00 zt
f) z wptywow z majgtku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow majgtkowych) 0.00 zt
2.4. Z innych Zrédet 22,433.37 zt
3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych
3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy dzien 19.275.24 7t
roku sprawozdawczego T
3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej 19.275.24 7t

w okresie sprawozdawczym ogdétem

3.3. Dziatania, na ktdére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdéb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogétem:

W tym: wysokos$é
kosztow
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s6b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 123,860.06 zt 19,275.24 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 69,409.07 zt 19,275.24 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0.00 zt 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 53,998.53 zt
d) koszty finansowe 56.33 zt
e) koszty administracyjne 0.00 zt
f) pozostate koszty ogétem 396.13 zt 0.00 zt

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku 0.00 zt

dochodowego od oséb fizycznych

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym
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5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 649,950.65 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0.00 zt
IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0.00 zt
[~ z podatku od nieruchomosci 0.00 zt
[~ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych 0.00 zt
1. Org'anllzaqa korzystata z nastepujacych [~ 2z podatku od towaréw i ustug 0.00 z
zwolnien
[~z optaty skarbowe;j 0.00 zt
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji wraz z kwotq
przyznanego zwolnienia) ~ z op’rat sadowych 0.00 zt
[~ zinnych zwolnien, jakich: 0.00 zt
¢ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodpfatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z * Nie
pozn. zm.)
[~ wiasnosé
. o . 5 [ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach y y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panistwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. L . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
W nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku .
. . ST ) 0.0 os6b
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w
organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty .
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac¢ wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0.0 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 1 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 1.0 oséb
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2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkow

" Tak
* Nig

0.00 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0.00 os6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

'y
(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby Tak
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to ™ Mig
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krotszy niz 30
dni 67.00 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie .00 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego )
tym: ) ,
b) inne osoby 60.00 os6b
3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesiecy 0.00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0.00 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego '
tym: - ,
b) inne osoby 0.00 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0.00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0.00 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego '
tym: - ,
b) inne osoby 0.00 os6b
VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 12,298.90 zt
a) z tytutu umow o prace 0.00 z
- wynagrodzenie zasadnicze 0.00 zt
- nagrody 0.00 z
- premie 0.00 z
- inne $wiadczenia 0.00 z
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 12,298.90 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0.00 zt

pozytku publicznego
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a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0.00 z

w
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0.00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom

Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0.00 z
gospodarczg organizacji

4. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne

$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0.00 z
Aby okreslic przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu

roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy

cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(patrz komentarz do punktu 4)

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,

niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne '
(patrz komentarz do punktu 4)

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom

organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom 1.024.91 zt
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej ’

(patrz komentarz do punktu 4)

8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,

niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom

organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz 8,298.90 zt

wynagrodzenia wyptaconego osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wowczas nalezy wpisac
te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

™ Tak
= Mie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym
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" Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy poda¢ nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

" Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

rzadowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamodwien
publicznych
(Nalezy wpisac realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamdwien publicznych (Dz. U.

22010r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamaowienia, ktérych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych rownowartosci kwoty 14.000 euro)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne * Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamodwienia Nazwa organu Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spoétek, w ktorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spotki Siedziba spotki % udziatéw | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pézn. zm.) lub

rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania * Nie
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

" Tak

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)
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